Stadtverwaltung Merseburg
Merseburg, den 15.10.2025

Stellenausschreibung 47/2025

Hausmeister (m/w/d) im Gebaude- und Liegenschaftsamt

Die Stadt Merseburg ist eine Dom- und Hochschulstadt mit ca. 36.500 Einwohnern an der Saale im
sudlichen Sachsen-Anhalt. Als Arbeitgeber fordern und férdern wir unsere Mitarbeiter. Sie erwarten
herausfordernde Rahmenbedingungen sowie spannende Entwicklungsperspektiven. Wenn Sie diese
mitgestalten wollen, sind Sie bei uns genau richtig.

Arbeitsaufgaben:
Sicherstellung der Funktionsfahigkeit samtlicher baulicher und haustechnischer Anlagen in zugewie-
sen Objekten:

Uberwachung und Kontrolle der baulichen und technischen Anlagen (u.a. Klima-, Heizung-,
Liftung-, Sanitaranlagen, Elektrotechnische Anlagen im Rahmen von Inspektionen unter
Kenntnis und Berlcksichtigung gesetzlicher behordlicher Vorgaben (BetrSichV, ArbSchG, Ar-
bStéttV, ASR, baulicher Brandschutz)
Durchfuhrung von kleineren Wartungsarbeiten, Reparaturen und Instandhaltungsarbeiten
Durchfuhrung von Instandsetzungsarbeiten an elektrotechnischen Anlagen
Einweisung und Kontrolle externer Dienstleister
Bewirtschaftung und Pflege der Objekte und Auf3enanlagen

o StralRen- und Wegereinigung, Winterdienst

o Rasenméhen und Laubbeseitigen

o Reinigung der Kellerraume

o Beseitigung von Mll- und Unrat
Mitarbeit im Schliedienst der Geb&ude der Verwaltung,
Mitwirkung bei Umztgen innerhalb der Verwaltung, Transport von Biromébeln und Akten
Durchfihrung von Umzugsmalinahmen; Bereitschaftsdienst, usw...

Voraussetzungen:

abgeschlossene 3jahrige Berufsausbildung in einem einschlagigen handwerklichen Beruf als
Anlagenmechaniker Sanitér, Heizung und Klimatechnik oder Elektroniker (Betriebstechnik)

Weitere Voraussetzungen:

mehrjahrige (mind. 2 Jahre) praktische Berufserfahrung im 0.g. Aufgabengebiet

Fortbildung: Elektrofachkraft fur festgelegte Tatigkeiten (EFKffT) winschenswert

grundliche aktuelle Fachkenntnisse im Aufgabengebiet, ggf, Zertifizierungen, Kenntnisse Uber
geltende DIN- und Unfallvorschriften sowie Verkehrssicherungspflichten

Fihrerschein Klasse B

hohes Mal3 an korperlicher Belastbarkeit, selbststandiger Arbeitsweise und handwerkliches
Geschick erforderlich

Bereitschaft zur Weiterbildung

Unser Angebot:

ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis zum 01.01.2026

bei Erflllen der persénlichen Voraussetzungen Vergitung vorlaufig nach Entgeltgruppe 5
TV6D (bis zum Vorliegen einer Neubewertung nach Inkrafttreten des TV fir Beschaftigte in
handwerklichen Tatigkeiten)

eine vielseitige und abwechslungsreiche Tatigkeit

sehr gute Weiterbildungsmdoglichkeiten

betriebliche Altersvorsorge

betriebliches Gesundheitsmanagement

Fahrradleasing

30 Tage Urlaub, Arbeitszeit 39,0 Stunden pro Woche (nach Tarif)

Die Anerkennung von Berufserfahrungen fur die Stufenzuordnungen erfolgen im Rahmen der
Mdoglichkeiten des TV6D-VKA bzw. der beamtenrechtlichen Vorschriften.


https://de.wikipedia.org/wiki/Saale
https://de.wikipedia.org/wiki/Sachsen-Anhalt

Mit Abgabe der Bewerbung willigt der Bewerber in eine Speicherung der personenbezogenen Daten
wahrend des Bewerberverfahrens ein. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist jederzeit mdglich, fuhrt aber
dann zum Ausschluss aus dem Bewerberverfahren.

Bitte gehen Sie in Ihrer Bewerbung auf jeden Punkt der Stellenausschreibung kurz ein.
Ihre vollstdndigen und aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (mit allen Abschlusszeugnissen, Zerti-

fikaten und Arbeitszeugnissen) senden Sie bitte bis 14.11.2025 entweder in einem einzigen pdf Do-
kument an bewerbung@merseburg.de oder in klassischer Papierform an folgende Anschrift:

Stadtverwaltung Merseburg

10.1 Hauptamt, Sachgebiet Personal, Frau Witzel
Lauchstadter Stral3e 1-3

06217 Merseburg

Bei im Ausland erworbenen Bildungsabschliissen bitten wir um Ubersendung der Nachweise tiber die
Gleichwertigkeit mit einem deutschen Abschluss. Nahere Informationen hierzu entnehmen Sie bitte
der Internetseite der Zentralstelle fir auslandisches Bildungswesen (ZAB) unter
https://zab.kmk.org/de/zeugnisbewertung.

Bitte geben Sie im Betreff die Nr. der Stellenausschreibung an. Das Auswahlverfahren/Vorstel-
lungsgesprache finden voraussichtlich in der 48. KW 2025 statt.

Far eine erfolgreiche Bewerbung werden nur vollstandig Ubersandte Unterlagen akzeptiert. An-
dere Dateiformate als pdf oder einzelne Dokumente kénnen nicht verarbeitet werden und fuhren
zum Ausschluss aus dem Verfahren!

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung nicht benachteiligt. Mitglieder einer Freiwilligen Feuer-
wehr der Stadt Merseburg werden bei gleicher Eignung, Beféhigung und fachlicher Leistung gemaf §
9 Abs. 5 Brandschutzgesetz LSA bevorzugt berlicksichtigt. Kosten, welche im Zusammenhang mit der
Bewerbung entstehen, werden durch die Stadtverwaltung Merseburg nicht erstattet. Wenn Sie die Rlck-
sendung der Bewerbungsunterlagen bei erfolgloser Bewerbung wiinschen, legen Sie bitte einen aus-
reichend frankierten Rickumschlag bei. Andernfalls werden die Bewerbungsunterlagen nach Verfah-
rensabschluss vernichtet.

Fur Fragen steht IThnen Frau Witzel unter der Telefonnummer 03461 445 100 gern zur Verflgung.
Gez.

Witzel
Amtsleiterin Hauptamt
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